
 

 

 

 

                                                                                                                                                    
Ministero dell’Istruzione e del merito 

Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria 

ISTITUTO COMPRENSIVO  FAGNANO CASTELLO - MONGRASSANO 
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria I grado 

Via M. Montessori, 22/26 – 87013 FAGNANO CASTELLO (Cosenza) 
Cod. Min. CSIC81500X – Codice Fiscale 99003240787 – Codice Ufficio per fattura elettronica UFFZJK 

Tel. 0984/525234 – Fax 0984/526735 

Sito Internet: www.icfagnanocastello.edu.it  E mail: csic81500x@istruzione.it – Pec: CSIC81500X@PEC.ISTRUZIONE.IT  

pag. 1 
Scuola dell’Infanzia e Primaria 

 Via M. Montessori, 22/26  - 87013 Fagnano Castello (CS)  – Tel. 0984/525234 

 Viale Trieste – 87010 Santa Caterina Albanese  (CS) – Tel. 0984 500251 

 Via Skanderbeg, 38 – 87040 Mongrassano (CS)  - Tel. 0984 527212 

 C.da Scalo Ferroviario – 87040 Mongrassano (CS) – Tel. 0984 524368 

 C.da Cataldo – 87040 Mongrassano (CS) – Tel 0984 524296 

 C.da Castagnelle – 87010 Cervicati (CS) 

 

Scuola Secondaria I grado            

 Via Scuola d’Arte Barone – 87013 Fagnano Castello (CS)  – Tel. 0984/525930 

 C.da Ioggi – 87010 Santa Caterina Albanese (CS)  – Tel. 0984/508542 

 C.da Scalo Ferroviario – 87040 Mongrassano (CS) – Tel. 0984 524324 

 

 

 

 

Circ. n.  46                                                                                                  

 Fagnano Castello,  06.10.2023 

 

 

Ai docenti in periodo di formazione e prova  

Ai docenti tutor dei docenti neoassunti 

p.c.A tutti i docenti dell’istituto 

p.c al DSGA 

 

Al sito web –agli atti 

 

 
OGGETTO: Periodo di Formazione e prova dei docenti neo-assunti 

 
Si informano i docenti neo-assunti e i loro tutor che in base all’art. 5 del DM 226 del 16/08/2022 (che regolamenta 

il periodo di formazione e prova a partire dall’a.s. 2022/23) entro il secondo mese dalla presa di servizio deve essere 

predisposto un primo bilancio delle competenze che consenta di compiere una analisi critica delle competenze 

possedute, di delineare i punti da potenziare e di elaborare un progetto di formazione in servizio coerente con i 

risultati dell’analisi compiuta.  

                                                                                             

Il dirigente scolastico e il docente in periodo di prova, sulla base del bilancio delle competenze, sentito il docente 

tutor e tenuto conto dei bisogni dell’istituzione scolastica, stabiliscono, con un apposito patto per lo sviluppo 

professionale, gli obiettivi di sviluppo delle competenze di natura culturale, disciplinare, pedagogica, didattico-

metodologica e relazionale, da raggiungere attraverso le attività formative di cui all'articolo 6 del citato decreto e la 

partecipazione ad attività formative attivate dall'istituzione scolastica o da reti di scuole . 

 

Nel mese di novembre, con apposita circolare, i docenti neo – immessi saranno convocati in presidenza per la 

sottoscrizione del patto dello sviluppo professionale. 

 

 

Si ringrazia per la collaborazione di tutti. 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

             Prof.ssa Gabriella ARDIA  
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