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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
 

Nome  Tassone Maria Teresa 

Indirizzo  c\da Santa Lucia , 35, 87017, Roggiano Gravina (Cs) 

Telefono  0984501391 

Fax   

E-mail   

 

 

                                      Nazionalità  italiana 
 
 

Data di nascita  22\07\1964 

 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
  

 Date (da – a)  Anni di preruolo 3: 

da a.s. 2002-2003 I.C. Lattarico  

2003-2004 I.C. Oriolo 

2004-2005 vari    

 

Anni di ruolo: 

2005-2006 Piacenza. V  Circolo Didattico “Vittorino Da Feltri” 

2006-2007  D.D.  Roggiano Gravina 

2007-2008  I.C.   Fagnano Castello 

2008-2009  I.C.   Malvito 

2009-2010  I.C.   Fagnano Castello 

2010-2011  I.C.   San Sosti 

2 011-2012 D.D. San Marco Argentano 

2012-2013  I.C.   Fagnano Castello 

2013-2014  I.C.   Fagnano Castello 

2014-2015  I.C.   Fagnano Castello 

2015-2016  I.C.   Fagnano Castello 

2016-2017  I.C.   Fagnano Castello 

2017-2018  I.C.   Fagnano Castello 

2018-2019  I.C.   Fagnano Castello 

2019-2020  I.C.   Fagnano Castello 

2020-2021  I.C.   Fagnano Castello-Mongrassano 
   

 Tipo di azienda o settore  Pubblica istruzione scuola primaria 

 Tipo di impiego  Docente 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docente scuola primaria 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
 
1) Maturità Scientifica, conseguita nell’ a.s. 1984\85 presso liceo scientifico statale  ”Ferdinando Balsano ” Roggiano Gravina. 
 
2) Diploma di Maturità Magistrale, conseguito nel 1992, presso liceo ginnasio statale “R. Lombardi Satriani” Cassano allo Ionio. 
 
3) Corso biennale di specializzazione polivalente. Biennio 2000\2002 presso Università della calabria. 
 
4) Corso di perfezionamento in “I linguaggi della comunicazione educativa” , presso UNISU Università telematica delle scienze 
umane, 1500 h,  2008\2009. 
 
5) Corso di formazione denominato “Nuove tecnologie e minorazione motoria, psico motoria e ritardo mentale ” presso sede 
dell’ I.T.C.S. “Vincenzo Cosentino” di Rende (Cs), anno 2007. 
 
6)Corso di formazione denominato “Nuove tecnologie e minorazione uditive” , presso la sede dell’ I.T.C.S. “Vincenzo 
Cosentino” di Rende (Cs), anno 2007. 
 
7) Corso di formazione denominato “Il software autore cliker 5 nella didattica curriculare e per gli alunni con disabilità” , presso 
la sede dell’I.T.C.S. “Vincenzo Cosentino” di Rende (cs), anno 2009. 
 
8) Corso di formazione sulla “Didattica della scienza” presso la D.D. di Roggiano gravina, 2007. 
 
9) Corso di formazione sulla “Sicurezza sui posti di lavoro” , presso D.D. di Roggiano Gravina,2007. 
 
10) Corso di formazione regionale per lo sviluppo delle competenze linguistico - comunicative per la lingua inglese LIVELLO 
A2, del Quadro Comune Europeo di riferimento, presso l’Ist. Comp. Statale di San Sosti (cs), sede di corso, 2007\2008. 
 
11) Corso di formazione sul tema “Dislessia curarre si puo’” 40 h  a.s. 2008-2009 presso D.D. Roggiano Gravina sede del 
corso. 
 
12) Incarico di cordinatore docente di classe, nell’ambito del progetto PON “Competenze per lo sviluppo” , 2007 IT 05 1 PO 007 
FSE denominato “Per una scuola attiva” codice F-1-FSE-2007-132 presso Ist. Comp. St.  Di Fagnano Castello, a.s. 2007\08 . 
 
13) Incarico di cordinatore docente di classe nell’ambito del progetto PON-F-1-FSE-2008-186 denominato “Interventi per 
promuovere il successo scolastico per la scuola del primo ciclo” , presso Ist. Comp. Di Malvito a.s. 2008\09 . 
 
14) Incarico di assistente alla mensa, nell’ambito del progetto PON-F-1-FSE-2008-1 denominato “Interventi per promuovere il 
successo scolastico per la scuola del primo ciclo” , presso Ist. Comp. Malvito a.s. 2008\09 . 
 
15) Progetto POR-FESR-FSE Calabria 2007-2013 “Il programma di intervento 2008-2010 della Regione Calabria per 
l’integrazione scolastica degli alunni disabili” (a.s. 2009\2010 , Rende , I.T.I.S. Cosentino). 
 
16) Progetto POR-FSE Calabria 2007\2013 denominato “Diversamente uguali” codice 2009-12-208 . (a.s. 2009\2010). 
 
17) Docente – progetto POR FSE Calabria 2007-asse IV- Capitale Umano. Obiettivo operativo I.2 (musico terapia) 
  
18) Progetti extra curriculari : 
    “U dittu ghe vangelo”  D.D.  Roggiano Gravina a.s. 2006-2007. 
    “Alla scoperta delle emozioni”  I.C.  Fagnano Castello a.s. 2007-2008. 
    “Ambiente e  scuola” I.C. Fagnano Castello plesso Santa Caterina Albanese a.s. 2007-2008. 
    “Gli antichi  mestieri” I.C. Malvito a.s. 2008-2009 
    “Comunicare con il teatro” D.D. San Marco Argentano a.s. 2011-2012 
 
19) Progetto Clack Unical a.s. 2009-2010 (dal 16-03-2010 al 18-06-2010) 
 
20) Partecipazione al corso “Didattica con il computer” progetto PON, presso I.C.  Fagnano Castello a.s. 2009-2010 
 
21)Partecipazione seminario di formazione ”L’educazione del bambino sordo tra giochi e favole…” presso ITCS “Vincenzo 
Cosentino” Rende (Cs) 2010 
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22) Corso di formazione “Le nuove tecnologie per la comunicazione, l’insegnamento e l’apprendimento con alunni con 

minorazioni uditive” presso ITCS “Vincenzo Cosentino” Rende (cs) 2010 

23)  Corso  di LIS 1° e 2° livello (lingua dei segni italiana) conferito da Ente Nazionale Sordi , sezione provinciale di Cosenza. 
Presso la sede ITCS “”Vincenzo Cosentino di Rende” , sede del centro territoriale di supporto per l’Handicap per la provincia di 
Cosenza. 
24)  Corso sicurezza ore 12(San Marco Argentano) a.s.2011-2012 
 
25)  Corso di formazione ore 40 D.S.A. (San Marco Argentano) a.s. 2011-2012 
 
26) Corso di formazione “ La gestione della classe in presenza di alunni difficili” ore 24 a.s.2012  
 
27)  Convegno regionale ore 15 in materia di D.S.A. presso Auditorium “G. Guarasci” Cosenza 7-8 maggio 2013 
 
28)  Corso di formazione “B.E.S. e D.S.A.: strategia per l’inclusione”. Presso liceo classico “Bernardino Telesio” 7-21 ottobre 
2013 
 
29) Progetto PON ”DIMMI COME MANGI” F.C.LLO a.s.2013-2014. 
 
30) Corso sicurezza h 8 (Fagnano Castello) a.s.2015-2016. 
 
31) Formazione linguistico comunicativo in lingua inglese livcello A2 presso i.c. DI San Sosti(sede del corso) in collaborazione 
con CLA dell’Unical conseguita il 15-02-2008. 
 
32) Formazione linguistico comunicativo in lingua inglese LIVELLO B1 conseguito presso il CLA dell’Unical il 30-03-2015. 
 
33) Corso di formazione “Dimensione Laboratoriale e didattica per competenze” Fagnano Castello 2015-2016. 
 
34) Corso formazione DSA e ADHD Fagnano Castello 2015-2016 
 
35) Corso formazione “Dalle indicazioni alle scuole: Progettare, insegnare e valutare con le nuove indicazioni” Spezzano 
Albanese 2014. 
 
36) Corso formazione “Modello di certificazione delle competenze” Fagnano Castello 2015-2016. 
 
37) Corsi di formazione:  
La costruzione di compiti autentici e apprendimenti efficaci 2017;  
Introduzione alla programmazione a ritroso e alla programmazione dei curricoli per competenze 2017; 
didattica per competenze, modelli, valutazioni e certificazione delle competenze 2017; 
 
38) Attestato di partecipazione al corso informativo e formativo sul “mutismo selettivo”; 
 
39) Vari corsi obbligatori sulla sicurezza 2017-2018/ 2018-2019/ 2019-2020/ 2020-2021. 
 
 
 
 
 
 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carri 
era ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
  
Corso di LIS 1° e 2° livello (lingua dei segni italiana) conferito da Ente Nazionale Sordi, sezione provinciale di Cosenza. 
Presso la sede ITCS “”Vincenzo Cosentino di Rende”, sede del centro territoriale di supporto per l’Handicap per la provincia di 
Cosenza. 
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MADRELINGUA  Italiano 

 
 

 

  Inglese 

 Capacità di lettura  Elementare 

 Capacità di scrittura  Elementare 

 Capacità di espressione orale  Elementare 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando 
posti in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 
essenziale lavorare in squadra (ad es. 

cultura e sport), ecc. 

 [Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 
OTTIME: acquisite nel corso della carriera scolastica e come insegnante di sostegno, contesti 
dove la comunicazione è molto importante e il lavoro di squadra è fondamentale per la riuscita 
dell‘intento educativo e formativo. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, progetti, 

bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e sport), a 

casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 
OTTIME: acquisite nell‘ambito scolastico e nel volontariato, necessarie per vivere e lavorare 
con altre persone. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.] 
Discrete,ma sufficienti per la propria gestione, acquisite nell‘ambito lavorativo come 
autodidatta. 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.] 
OTTIME: acquisite nel corso della vita e perfezionate nell‘ambito scolastico. 

 
 

ALTRE LINGUA 


